Beadjuk-e a 1053K bevallast? Ennek kitoltéséhez, bevallasahoz
nélkiilozhetetlen a kiilonadé kalkulator hasznalata! (2011.04.10.)

Ez a kalkulator kett8s szerepet tolt be. Egyrészt segit eldonteni azt, hogy a
maganszemély alanya-e a maganszemélyek 98 szazalékos kilénaddjanak, masrészt
kiszamitja a még visszamendlegesen fizetendd kilonaddt. Aki nem tudja adatokkal
feltolteni a kalkulatort, az be sem tudja adni a 1053K bevallasat.

Mint minden kalkuldtorban, igy ebben is bizonyos egyszer(sitéssel éltlink:
feltételeztik, hogy a maganszemély egy évben szerezte meg a kiilénadé alapot
képezd jovedelmeket. Példaul nem osztotta meg évek kozott a végkielégitést. A két
vagy tobb évet atfogo kiilonadé alap szamitasa ugyanis csak egy nagyon bonyolult
algoritmus segitségével végezhetd csak el. Tovabbi feltételezés, hogy a 2006-0s
évben, vagy az elsé 8 hdonapban, vagy az utolsé 4 hdnapban szerezte meg valaki a
kiilonadé alapjat képez6 jovedelmeit. Ennek az az oka, hogy a 2006. év
szeptemberétdl, valtoztak a jarulék mértékek.

A torvény szerint a kiildnadd alapjanak meghatarozasa a maganszemély feladata.

Ehhez ismernie kell a kiilonadé alapjat képezé jovedelmeket. Tehat adja meg a

e szabadsdg megvaltdsként a jogviszony megszlinésének évében kifizetett

0sszeget,
e avégkielégités 6sszegét évek kozotti megosztas nélkiil,
o felmentési idé nem ledolgozott részére jaré jovedelmet

e jubileumi jutalom 6sszegét

e azelsé sorba az egyéb, el6z6ekben nem nevesitett kiilonadé alapot képezé
jovedelmeket kell beirni. Példaul kozos megegyezés esetén fizetett , lelépési
pénz”, versenytilalmi megallapodas alapjan fizetett 6sszeg.

Ahhoz, hogy a kalkuldtor szamolni tudja a kiilonadé alapjat, meg kell adni, hogy a
maganszemélyre, az allami vezetbkre vonatkozd 2 milliés, vagy az egyéb
foglalkoztatottakra vonatkozo 3,5 millids korlat érvényes. Ugyanis a felsorolt
jovedelmek nem mindegyike képez kiilonadd alapot. Példaul a szabadsag megvaltas
és a jubileumi jutalom nem képezi a killénado alapjat azoknal a maganszemélyeknél,
akikre a 3,5 millids korlat vonatkozik.

Az els6, amire ,,emlékeznie” kell a magdnszemélynek, hogy 2005 és 2010 kdzott volt-e
olyan jogviszonya , kéltségvetési szervnél, dllami, 6nkormdnyzati, k6zalapitvdnyi
forrasbdl alapitott, fenntartott vagy miikédési tdmogatdsban részesitett mads
szervezetnél”, ahol jogviszonya megsz(inésével 6sszefliggésben jovedelmet szerzett.

Erre ,emlékeztetheti” a volt munkaltatojatdl kapott KULONADO2 nev(i — NAV altal



rendszeresitett — nyomtatvany. Ezen kivil a munkaltatdi igazolas csak a kalkulator
altal szamitott adatok ellen6rzésére hasznalhatéak, mert nem a kilénadé alapjat
képezd jovedelmeket tartalmazza, hanem magat a kiilonadé alapjat. Ezért a
maganszemélynek el kell dontenie, hogy rendelkezik-e azokkal az adatokkal, melyek
sziikségesek a kalkulator hasznalatahoz. Ha nem rendelkezik, akkor énhibajan kivil
nem tudja teljesiteni 1053K kiilénadd bevallasat. A tévhitekkel ellentétben a
maganszemély a munkaltatdi igazolason szerepl6 kilonado alapot nem irhatja at a
1053K bevallasba, mert a maganszemélynek a kiilénado bevallasat hitelesen ala kell
tudnia tamasztani. A Legfels6bb Birdsagi gyakorlat szerint hitelesnek tekinthet6 az az
adat, ami utdlag is ellendrizhet6. A munkaltatoé altal megjeldlt kiilonado alapja csak
akkor ellenérizhet6 utélagosan a maganszemély illetve az addhatdsag altal, ha
rendelkezlink a kiilonado alapjat képezd részadatokkal is. Ezek az adatok a korabbi
évek személyi jovedelemadod bevallasabdl nem allithatdk el6. Ha a végkielégitést a
maganszemély nem osztotta meg évek kozott, akkor a végkielégités dsszeg a ,,Mds
nem 6ndllo tevékenységbdl szarmazo jévedelem” sor részét képezi, mig a tobbi, a
kiilonado alapot képez6 jovedelem a ,,Munkaviszonybdl szarmazd jévedelem” sorban
taldlhatd. Az ,,0Ondllé tevékenységbdl szarmazd jévedelem” sor is tartalmazhat
kiilonado alapba tartozo jovedelmet, ha a maganszemély hatarozott id6ére sz616
megbizasi jogviszony keretében szerzett bevételt és a megbizasi szerz6dést a hataridé
lejarta el6tt felbontottdk, de a foglalkoztatd kifizette a nem ledolgozott id6re jard
jovedelmet.

A munkaltatdi igazolas alapjan nem lehet meghatarozni a levont jarulékokat sem. A
még fizetendd killonadoé dsszegének meghatarozasahoz sziikséges még az ,Eves
nyugdijjarulék alap” és az adott évben a biztositasbdl kiesé napok szama is. Ezekkel az
adatokkal a volt munkaltaté nem rendelkezhetett, mivel a jogviszony utan a
maganszemély az év soran, még masik biztositasi jogviszonyt is létesithetett. 2006-0s
év esetén szlikség van a jogviszony megsz(inésének datumara is, mivel a jarulék
mértékek ebben az évben, év kozben is valtoztak.

Honnan szerezhetiink tudomast a kiilonado alapot képezé jovedelmekrdl?

Kilépéskor minden munkavallalé kap egy ,,Kilépd adatlapot”. Ez nem tartalmazza
elkiilénitve, megbontva a kiilénadé alapot képezé jovedelmeket. Osszevontan
tartalmazza a ,,Munkaviszonybdl szarmazé”, a ,,Mas nem 6ndllé tevékenységhbdbl” és
az ,0nallé tevékenységbdl” szdrmazé jovedelmeket. Ez az igazolas a kételezen
megé6rizendd munkaltatdi igazoldsok kozé tartozik, mivel sziikséges a személyi
jovedelemadod bevalldshoz. Egyediil akkor tudja meghatarozni a maganszemély
Onaddzassal a killonado alapjat, ha megérizte a kilépéskor a ,, Bérjegyzéket” is, ami



részletez6en tartalmazza a kiilonado alapjat képez6 jovedelmeket. Erre a
Bérjegyzékre azonban nem vonatkozik az iratmegdrzési kotelezettség. Tehat, ha a
maganszemély ,nem talalja” a kilépéskor kapott részletez6 Bérjegyzékét, akkor sem a
kiilonadé kalkulatort nem tudja adattal feltolteni, sem az esetleges kiilonadé
érintettségét nem tudja hitelt érdeml6en meghatarozni. Ez esetben csak annyit tehet,
hogy megvarja azt, hogy az adéhatdsag inditson bevallas utdlagos vizsgalata eljarast.
Erre a vizsgalatra az adohatdsdgnak az ad alapot, hogy a hozza beérkezett
munkaltatoi kontroll adatok alapjan csak vélelmezheti, hogy a maganszemélynek
kiilonadé alapjat képezd jovedelmei lehettek. A bizonyitasi kotelezettség az
addhatodsagot fogja terhelni. A maganszemélyt semmilyen szankcié nem érheti, mivel
ugy jart le, ahogy az adott helyzetben téle elvarhatd volt, hiszen az addéhatdsag is csak
a volt munkaltaténal lefolytatott kapcsolddo vizsgalat utan keril abba a helyzetbe,
hogy a kiilonado alapjat képezd jovedelmeket feltarja. A maganszemély az
adohatodsagi megallapitassal (hatarozat) szemben jogorvoslattal élhet.

Tehat, probalja meg kitolteni a kalkulatorunk altal igényelt alapadatokat. Ha nem
tudja megadni az adatokat, akkor ne tegyen semmit, ne adja be 1053K bevallasat.
Varja meg mig az adéhatdsdg a rendelkezésére alld jogositvanyok (kapcsolodd
vizsgalat) alapjan meghatarozza a kiilonadé alapjat. llyen, a dontés el6készitésben
nélkilozhetetlen kalkulator, még nem volt.
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